Onkéntes munka —kdzdsségi szolgalat programja-

Iskolai Kozosségi Szolgalat — Budapesti Uzsoki Utcai Korhaz Rehabilitacios Osztalya

A Ko6zo6sségi szolgalat a tanulok kiilonbozo készségeit s kompetenciait fejleszté pedagodgiai
eszk6z, mely hozzajarul ahhoz, hogy a kozépiskolas tanulok megismerjék a kozosségben valo
tevékenykedés erejét, az ily mdodon szerzett tudasukat €letiik soran jol hasznosithatjak, aminek
megvaldsulasa a k6zosség érdekét is szolgalja az egyén személyiségének fejlesztése mellett.

Ebbe a folyamatba 6rommel kapcsolodna be a Budapesti Uzsoki Utcai Korhaz 1. és II.
Rehabilitacios osztialyanak minden munkatarsa.

A program célkitiizése:

A korhazi kozosségi szolgalati program célja a meghatarozott kereteken beliili fizikai, lelki
segitségnyujtas a korhazban gyodgykezelés és apolas céljabol tartdzkodod betegek szamara:

1, Lényegesnek tartjuk a fiatal és az id6sebb generacié kozotti szakadék athidalasat. Az
osztalyon dolgozok nap, mint nap tapasztaljak, hogy a betegek milyen sokat tudnak adni és
mennyire sziikségiik van erre. Tarsadalmunkban értékiiket vesztettek, nem mindig tudjak
¢lettapasztalatukat, bolcsességiiket tovabbadni. Ebben a programban lehetdséget latunk arra,
hogy a didkok szamara egy szemléletformald élményen keresztiil megvaltoztassuk az iddsek,
mozgasukban korlatozottakrél kialakult képet.

2, A segitésen keresztiil kialakult személyes kapcsolaton keresztiil javithatjak a betegek lelki
allapotat, életmindségét. A didkok fiatalos lendiiletiikkel tdmogathatjdk a hosszu
rehabilitacios folyamatban oly annyira fontos mozgést, ¢s metivaltsagot. A tanulok valos
¢lményeken keresztiil mélyithetik szociadlis érzékenységiiket, ami 1igy tartosabb
viselkedésvaltozast jelenthet. Ezen tilmenden az iddsekkel folytatott munka fejleszti a
tanulok kompetenciait: érzelmi intelligencia, feleldsségvallalds, szocidlis érzékenység,
tarsadalmi feleldsségvallalds, kommunikacids készség, egylittmiikodés, empatias készség
terén.

3, Kozvetetten a fiatalok egészségtudatossaganak fejlodését reméljiik, az egészség-betegség
fogalmak bdviilésével az egészségmegldrzésre fektetett nagyobb figyelemmel, ami az
egészségmagatartas valtozasat okozhatja, csokkentve ezzel az egészségiigyre nehezedd
terheket, a megeldzhetd kronikus betegségek kivédésével.

4, A kompetenciak fejlesztése mellett a palyaorientacioban is fontos lehet a diakoknak
megérezve az apolasi személyzettel és a gyogytornaszokkal egylitt végzett k6z6s munka adta
oromet. Megtalalhatjak benne sajat késobbi hivatasukat, illetve masképp tekinthetnek az
egészségligyben dolgozdokra. Munkajuk konnyitheti a rehabilitdcios team munkdjat, a betegek
szocialis interakcios igényeinek kielégitésével.

Ezen célok megvaldsulasanak érdekében egy négy hetes programot javasolunk, ahol van
elég 1d6 a személyes kapcsolat elmélyiilésére, €és a rendszeres taldlkozason keresztiil a didkok
felelosség érzetének fejlodésére. Korhazi szolgalat esetén a moddszertani ajanlasok alapjan
javasolt legalabb két orat tervezni egy alkalomra, &m csoportos foglalkozasok szervezésekor, -
amire szintén lehetéséget latunk a programon beliil-, hdrom orat tart idedlisnak. Igy a négy hét
alatt, a teljes 50 ora letoltésére illetve részegységeire is modot nyujthat a program.

Készitette: Léder Katalin klinikai szakpszichologus
Budapest, 2014.07.02.



Onkéntes munka —kdzdsségi szolgalat programja-

Program vezetése: Léder Katalin klinikai szakpszichologus
A programot tdmogatta és engedélyezte az I. Rehabilitaciéos osztilyon Dr. Klein Katalin
Fborvos ¢és a I1. Rehabilitacios osztalyon Dr. Foldvari Judit Féorvos

Koordinatorok:
- Balazs Agnes geriatriai szakapolo
- Léder Katalin klinikai szakpszichologus

Tamogatdk:
- Apolo személyzet
- Gyogytornaszok

Feladatok:

Az osztaly elsddleges feladata a gyogyitas, a lehetd legmagasabb funkciondlis szint elérése a
betegeket visszaintegralasa a tarsadalomba. Ehhez a betegek dpoldsa, motivacidjanak
fenntartdsa, mentalis allapotanak javitasa lényeges szempont. Amihez a didkok jelentds
segitséget tudnanak adni, a hospitalizacid kéaros hatdsainak csokkentésével, a betegek
napjanak szinesitésével.

Az tanulok a kovetkez6 feladatokat lathatjak el a koordindtorok és az apolészemélyzet altal
jovahagyott esetekben és mddon:

a beteg kisérete a betegszallitokkal egyiitt, és ha erre sziikség van, véarakozas a
beteggel;

- felolvasas, beszélgetés, beteg mellett tartozkodas, a betegek meghallgatésa;
- abeteg kéréseinek tolmacsolasa az apoloszemélyzet felé;

- egyéb, az dapoloszemélyzetet segitd, szaktuddst nem igényld, az Onkéntesek
kompetencidjaba tartozé feladatok;

- orvosok és ndvérek kéréseinek teljesitése a betegekkel kapcsolatban (az onkéntesek
kompetenciahatarain beliil)

szabadidds tevékenységek szervezésében segités.

A program végzésének helye: kizarolagosan a kozosségi terekre korlatozodik, mind a betegek,
mind a didkok védelme érdekében. Ezek a kdvetkezdek: a korhaz kertje, teraszok, kdnyvtar,
tarsalgo, folyosok, irodak. A kozosségi szolgalat egészségiigyi feladatokat nem tartalmaz igy
a didkoknak a kortermeken beliil, és a ndvérszobakban, egyéb helységekben feladat nem
adhato.

A programba bevonhaté didkok szama 2-4 f6 egyszerre, egy-egy didkra, fliggben az adott
feladattol egy napon 1-4 beteg juthat. Ertelemszertien egy életut interjii felvétele egy
alkalommal 1 embert jelent, mig egy tarsasjatékozas akar négyet is.
A végezheto feladatok részletesen:
- a naponta végzett kozos csoportos gyogytorndhoz a felszerelések: székek, eszkozok
kivitele. Ezzel gyorsitva a lebonyolitast ¢és segitve a gyogytorndszok munkéjat.
(Délelotti feladat, rendszeres) 11-13 oraig

Készitette: Léder Katalin klinikai szakpszichologus
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- Azon betegeknek a kikisérése, akik igényelné€k a tornat, de nem mernek még egyediil
kozlekedni. (Délel6tti feladat)

- Azoknak a betegeknek a friss levegdre valo kijutasanak segitése, akik nem tudjak még
hajtani magukat a tolészékben. Ezzel mozgasszabadsagot nyujtva olyan betegeknek,
akik lehet, hogy hetek 6ta nem hagyhattdk el a kortermet vagy a folyosot. (délutani
feladat)

- Klub jellegli beszélgetds teazasok, a didkok egyéni Otleteinek beépitése az aktivitdsok
kozé (pl. segit a mobiltelefon haszndlataban, felolvas)

- Csoportosan vagy egyénileg is végezhetd szabad interakcios id6toltés: beszélgetés
jatékok: domind, kartydzas stb.. Az idésebbek megtanithatjak ezeket a fiataloknak,
ami visszaadhatja a hasznossag ¢érzést, igy az oOnértékelést is javithatja, illetve
beszélgetésinditonak is hasznalhatd. Ezzel megvalosulna a generaciok kozotti
természetes kapcsolddas, amibdl mindkét fél profitalhat. (délutani feladat, rendszeres)

- A betegekkel vald kapcsolatfelvétel beszélgetés, felolvasads az egyhangi mindennapok
szinesitésére. Van még valaki, aki kivancsi ra, akinek adhat valamit. (délutani feladat,
rendszeres)

- Eletinterjui készitése, amiben lehetség lenne, az eddig csak a torténelemkonyvek
lapjairdl ismert szaraz tények személyesebb perspektivabol valo megtapasztalasara, az
id6sebbeknek pedig a tapasztalataik dtadasara.

A feladatok korcsoportonkénti és draszamszerinti elosztasa, tdjékozodo jelleggel:

16 év alatti didk | Kedd Szerda Péntek Tanitasi idében
11-13 oraig csoportos torna | csoportos torna | csoportos torna | 4 hét=16 6-24 6
eszkozellatasa, eszkozellatasa , | eszkozellatasa , | + 1-1 ora
sétalas sétalas sétalas felkészités,lezaras
levegdzés levegdzés levegbzés Ossz. Oraszam:
eldsegitése eldsegitése eldsegitése 18-26 6ra
14-16 oraig beszélgetés, Klub jellegti | Klub jellegli | Minimalisan 2
levegdre kisérés | tarsas interakcid | tarsas interakcio | alkalom 2 o6ras
jelenléttel
16-18 oraig Klub jellegti 2 6ra/alkalom
tarsas interakcio
Koordinatorok | Léder Katalin Balazs Agnes Léder Katalin
16 év alatti Didk | Kedd Szerda Péntek Tanitasi  idén
kiviil
11-13 oraig csoportos torna , | csoportos torna, | csoportos torna, | 4 hét alatt 16-48
sétalas, sétalas, sétalas, ora + 1-1 0.
levegdzés, leveg6zés, leveg6zés, Felkészités zaras
elokészitése elékészitése elékészitése Ossz. Oraszam
eldsegitése eldsegitése eldsegitése 18-50 ora
14-16 oraig beszélgetés, Klub jellegti | Klub jellegli | Minimalisan 2
levegore kisérés | tarsas interakcio | tarsas interakcid | alkalom 2 o6ras
jelenléttel
16-18 oraig Klub jellegti 2-3 ora/alkalom
tarsas interakcio
Koordinatorok Léder Katalin Balazs Agnes Léder Katalin

Készitette: Léder Katalin klinikai szakpszichologus
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16-18 évig Kedd Szerda Péntek tanitasi idoben

11-13 oraig csoportos torna | csoportos torna | csoportos torna | 4 hét alatt 16-48
eszkozellatasa, eszkozellatasa, eszkozellatasa, ora + 1-1 0.
sétalas sétalas sétalas Felkészités zaras
levegdzés leveg6zés leveg6zés Ossz. Oraszam
elOsegitése elOsegitése elOsegitése 18-50 ora

14-16 oraig beszélgetés, Klub jellegti | Klub jellegli | Minimalisan 2
levegdre kisérés | tarsas interakcid | tarsas interakcidé | alkalom 2 Oras

jelenléttel

16-18 oraig Klub jellegti 2-4,5
tarsas interakcio ora/alkalom

Koordinatorok Léder Katalin Balazs Agnes Léder Katalin

Az idépontok valtoztathatoak: az osztalyon alakuld igényeknek mentén, illetve - a tornaban
vald segitséget leszamitva- a délutani iddpontok, a koordinatorok és a didkok kozotti
egyeztetés alapjan. Ezen feliil lehet0ség van az osztalyon 1évo betegek igényeinek és a diakok
kapacitasanak egymashoz igazitasara, valamint a dolgozodk altal javasolt feladatok beépitésére
is. Példaul ha aznap az egyik beteg igényli a didkok segitségét a tornara, vagy a kertbe valo
kijutasban ezt figyelembe tudjuk venni, mig mdas napon biztosabbnak érzi magat, igy a
tanuloknak tobb ideje van ,,csupan” beszélgetni.

A program lebonyolitisa hosszmetszetben:

L. Elokészit6 fazis

Megismerkedés a didkokkal, személyes mentori kapcsolat kialakitdsa, hogy a tovabbiakban
egyéni fejlodésiiket eldsegithessiik. Elokészités az iddsekkel vald foglalkozasra és a segitd
kommunikécio elsajatitasa: az elfogadas értd hallgatas képességének fejlesztésével. Illetve
munkavédelmi oktatds, az osztdly rendszerének ismertetése, a rehabilitacios munka
megismerése.

II. A program ideje alatt

- A fiatalok balesetvédelmi oktatdsa, annak érdekében, hogy mind szamukra mind a
betegek szamara biztonsagos legyen a program lebonyolitasa.

- Folyamatos mentori jelenlét, tdmogatds a didkok szamdra, ha igénylik illetve
ellendrzott keretekben 6nallo feladatvégzésre is lehetdség van.

- korhaz wvallalja tarsas jatékok kartya sakk dama domind beszerzését, ami
beszélgetésinditoként szolgalhat.

- Dokumentalas: jelenléti iv és kiértékeld kérdodiv a program végén

1. Zar6 fazis

Minden alkalommal, ha a didkok igénylik, beszamolhatnak tapasztalataikrol, amennyiben
nincs erre sziikség félidoben és az utols6d alkalommal, k6z6s beszélgetésben értékeljiik az
eltoltott kozosségi szolgalatot.

- A tapasztalatok verbalizdldsa, tudatositdsa, megszilarditdisa a tapasztalatok
atbeszélésével: a teljesebb emberkép €s szocialis érzékenység, empatia terén.

- A program értékelése a didkok részérél: A tovabb fejlesztés érdekében a didkokat
felkérnénk, hogy értékeljék a programot, annak érdekében, hogy oGtleteikkel tovabb
szinesithessék, jobbitsak a programot.

- Kozos értékelés, a tapasztalatok integralasa a korhaz és a didkok oldalardl is.

- Koszonetnyilvanitas a didkok felé a mentoroktol, és az intézmény feldl is,

- A betegeknek is biztositani, hogy elblicstzhassanak a fiataloktol.

Készitette: Léder Katalin klinikai szakpszichologus
Budapest, 2014.07.02.




	A Közösségi szolgálat a tanulók különböző készségeit és kompetenciáit fejlesztő pedagógiai eszköz, mely hozzájárul ahhoz, hogy a középiskolás tanulók megismerjék a közösségben való tevékenykedés erejét, az ily módon szerzett tudásukat életük során jól...
	Ebbe a folyamatba örömmel kapcsolódna be a Budapestiz  Uzsoki Utcai K kórház I. és II. Rehabilitációs osztályának minden munkatársa.
	A kórházi közösségi szolgálati program célja a meghatározott kereteken belüli fizikai, lelki segítségnyújtás a kórházban gyógykezelés és ápolás céljából tartózkodó betegek számára:
	1, Lényegesnek tartjuk a fiatal és az idősebb generáció közötti szakadék áthidalását. Az osztályon dolgozók nap, mint nap tapasztalják, hogy a betegek milyen sokat tudnak adni és mennyire szükségük van erre. Társadalmunkban értéküket vesztettek, nem ...
	3, Közvetetten a fiatalok egészségtudatosságának fejlődését reméljük, az egészség-betegség fogalmak bővülésével az egészségmegőrzésre fektetett nagyobb figyelemmel, ami az egészségmagatartás változását okozhatja, csökkentve ezzel az egészségügyre nehe...

